ROMANIA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI PAUSESTI-MAGLASI
JUDETUL VALCEA

HOTARAREA NR. 73
Privind:  infiinfarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenti al
Comunei Pausesti-Maglasi

Consiliul Local al Comunei Pausesti-Maglagi, judetul Valcea,
intrunit in sedintd ordinard, astdzi 19.12.2019, la care participi un numir de
13 consilieri comunali din numarul total de 13 in functie;

Luénd in dezbaterea referatul de aprobare a proiectului de hotirare
initiat de primarul comunei privind infiinjarea Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgentd al Comunei Pausesti-Maglasi;

Avand in vedere raportul compartimentului de specialitate inregistrat
sub nr. 8484 din data de 13.11.2019, prin care se solicitd aprobarea infiintirii
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgents al Comunei Pausesti-Miglasi;

Tinénd cont de raportul de avizare al comisiilor de specialitate din
cadrul consiliului local, precum s§i de raportul de avizare a proiectului de
hotérére Intocmit de secretarul general al comunei;

Respectand prevedenle Legii nr. 52/2003 privind transparenta
decizionald, cu modificérile si completarile ulterioare;

in conformitate cu prevederile:
- art.19, art. 20, art. 21, art. 22, art. 23, art. 24, art. 25, art. 26, art. 27 din
Ordinul nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanti privind
constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private
pentru situatii de urgen;é
- art. 13, lit. “d” si “e” si art. 14, lit. ,,b” si ,,i”, din Legea nr. 307/2006, privind
apdrarea impotriva 1ncendnlor cu modificérile $i completérile ulterioare;
- art. 6, lit. “c” din O.M.A L nr.163/2007 pentru aprobarea Normelor Generale
de apérare impotriva incendiilor;
- art. 10, lit. ,,b” din Legea nr. 481/2004 privind protectia civild, republicati cu
modificérile si completdrile ulterioare ;

in baza art. 129 alin. @, ht »h,, din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare;

in temeiul art. 139 alin. (1), art. 140 alin. (1), art. 196 alin. (1), art.
197 alin. (1), (2), (4) si art. 198 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, cu un numir de 13
voturi “‘pentru”, 0 “abfineri”, 0 voturi “contra”, adopti urmatoarea :

HOTARARE



ART.1 Se aprobd infiinfarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgentd, tip V1, in subordinea Consiliului Local al Comunei Paugesti-
Maiglasi, judetul Valcea.

ART.2 Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd al Comunei Paugesti-
Maiglagi, judetul Valcea, este condus de 1 (unu) sef serviciu, angajat
profesionist in domeniu.

ART.3 Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd al Comunei Pausesti-
Miglasi, judetul Vélcea, are in componentd un numéir de 10 posturi, dintre
care 1 post pentru personalul angajat si 9 posturi pentru personalul voluntar,
conform Organigramei previzutd in Anexa nr.1 din prezenta hotarare.

ART.4 Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare a serviciului
voluntar pentru situatii de urgentd, prevdzut in Anexa nr. 2 din prezenta
hotérare.

ART.5 Componenta nominald a membrilor Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgentd al Comunei Paugesti-Maglasi si dotarea formatiei de
intervenfie in situatii de urgentd, se va face prin Dispozitie a primarului
Comunei Pausesti-Maglasi, in termen de 10 zile de la data aprobarii prezentei
Hotérari a Consiliului Local.

ART.6 La data punerii in aplicare a prezentei hotédrari, se abrogd H.C.L. nr. 41
din 28.06.2017. ‘
ART.7 Prezenta hotarare va fi dusa la indeplinire de primarul comunei prin
compartimentele de specialitate..

ART.8 Prezenta hotarare se comunica prin intermediul secretarului comunei

- Pausesti-Maglasi, in termenul previzut de lege, primarului comunei, Institutiei
Prefectului-judetul Vélcea i se aduce la cunostinta publicd prin afigare pe
site-ul primariei.

Presedinte de sedinti, Paugsesti-Maglasi, 19.12.2019
Ion-Ionut POPA Contrasemneza pentru legalitate

Secretarul general al comunei,
Mihaela-Florela POPESCU



Anexanr.1 laH.C.L. nr. 73 din 19.12.2019

ORGANIGRAMA

SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA
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ROMANIA NESECRET

Consiliul Local al Comunei Pausesti-Maglasi | Exemplar nr.__
Anexanr. 2la H.C.L. nr.73

din 19.12.2019

APROB
Presedintele Comitetului
Local pentru Situatii de Urgenta
Primar,
Alexandru Dorel DEDIU

REGULAMENTUL
DE
ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
al
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd Pdusesti-Maglasi



REGULAMENT
de organizare i functionare al Serviciului Voluntar pentru Situafii de
Urgenta Pausesti-Maglasi

Capitolul 1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Criterii generale
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd este o structurd specializatd,
cu o dotare specifici care se constituie in subordinea consiliului local, destinat
sd execute activititi de prevenire, monitorizare §i gestionare a situatiilor de
urgentd in sectorul de competentd, asigurd coordonarea de specialitate a
activitatilor de apérare impotriva incendiilor si de protectie civild, indeplineste
atributiile de prevenire a riscurilor producerii unor situatii de urgents, prin
activitdfi de indrumare §i control, intervine in timp oportun pentru limitarea
sau inlaturarea consecintelor situatiilor de urgentd si sd efectueze actiuni de
ajutor si salvare a oamenilor §i a bunurilor materiale in caz de dezastre, in
cooperare cu celelalte structuri abilitate pentru asemenea situatii.
Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd isi indeplineste atributiile legale
si presteazd servicii intr-un sector de competentd stabilit cu acordul
Inspectoratului pentru situatii de urgentd ,,General Magheru” al judetului
Valcea.

(2) Sectorul de competentd cuprinde obligatoriu teritoriul localitétii

(3) Serviciul voluntar pentru situafii de urgenti poate incheia contracte
pentru asigurarea interventiei in situatii de urgentd cu alte servicii voluntare
sau private pentru situatii de urgentd cu acordul Inspectoratului pentru situatii
de urgentd ,,General Magheru” al judetului Valcea , conditiile legii.

Constituirea si dimensionarea structurilor serviciilor voluntare pentru situatii
de urgenta se face pe baza urmétoarelor criterii:

a) tipurile de risc identificate in sectorul de competent;

b) clasificarea localitdtilor din punct de vedere al riscului;

c) numdrul de locuitori din sectorul de competent3;

d) cdile de comunicatii rutiere si gradul de practicabilitate a acestora;

e) sursele de alimentare cu apa pentru stingerea incendiilor;

f) suprafata sectorul de competenta;

g2) misurilor stabilite in Planul de analizd §i acoperire a riscurilor,

Planul de interventie (de rdspuns) in functie de riscurile identificate in
sectorul de competentd, planul de cooperare, Planul de evacuare in caz de
urgenid,

Infiintarea, extinderea sau restrdngerea activititii, precum si desfiintarea unui
Serviciu  voluntar pentru situatii de urgentd se face numai cu avizul
Inspectoratului pentru situatii de urgenti ,,General Magheru” al judetului
Valcea



Capitolul 2 ORGANIZAREA SI ATRIBUTIILE SERVICIULUI
VOLUNTAR

Art. 2 Conducerea si structura organizatorici

A. Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd infiintat/organizat in
subordinea consiliului local Pausesti Maglasi , este condus de un sef,
profesionist in domeniu si are in structura:

a. Compartiment/specialisti pentru prevenire (inspectori de specialitate
in domeniul apdrdrii impotriva incendiilor §i protectiei civile);
b. Formatie de interventie — structuri specializate - care au in

compunere un echipaj/grupa de interventie specializati stingere incendii.

B. Organizarea
— conform Anexei nr. 1 “Organigrama Serviciul voluntar pentru situatii de
urgentd” '

C. Personalul

Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd se incadreazi cu
persoane apte de munci, cu varsta cuprinsa intre 18 — 65 ani, femei si barbati,
pe bazi de cerere scrisa ca voluntar.

Personalul va fi asigurat cu voluntari care indeplinesc urmitoarele
conditii:
- persoane apte de muncd, cu o conditie fizicd si stare de sdnatate
buna.
- care manifesti interes si disponibilitate pentru aceastd activitate.
- persoane apte medical pentru activitéti cu solicitare fizica si psihica
crescuta.
- persoane care nu detin functii, care prin specificul lor necesitd
prezenta la locul de munca in caz de dezastre.
- persoane verificate si atestate de cétre institutiile abilitate, pentru
actiunile de interventie;

Drepturile personalului ce incadreazd Serviciul voluntar pentru
situatii de urgentd sunt urmitoarele :
- participi activ la elaborarea si derularea programelor in considerarea carora
a incheiat contratul.
- beneficiazd gratuit de asigurare de viatd si pentru accidentele care au
survenit pe timpul participarii la actiuni de interventie sau sedintelor de
pregitire. '
- beneficiazd gratuit de asistentd medicald, medicamente, spitalizare si de
pensia pentru accidente sau bolile ce au survenit pe timpul participarii la
actiuni de interventie sau al sedintelor de pregiitire.
- 1i se asigurd mijloace de transport si de protectie pe timpul pregitirii sau
desfasurarii actiunilor de interventie .



- beneficiaza gratuit de hrand si de cazare pe timpul participérii la actiunile

de limitare si inldturare a efectelor dezastrelor.

- beneficiazi de titluri onorifice, decoratii, premii, in conditiile legii.
Obligatiile personalului ce incadreaza Serviciul voluntar pentru

situafii de urgentd sunt urmatoarele:

- sa indeplineasci sarcinile primite din partea beneficiarului

voluntariatului;

- sa pastreze confidentialitatea informatiilor la care are acces in cadrul

activitatii de voluntariat;

- sa participe la cursurile de instruire organizate, initiate sau propuse de

catre beneficiarul voluntariatului;

- sa ocroteascd bunurile pe care le foloseste in cadrul activitatii de

voluntariat.

Art. 3 Relatiile dintre structurile serviciului

Activitatile ce se desfagoard pentru acoperirea riscurilor potentiale in sectorul
de competentd atdt din punct de vedere preventiv, cét si din punct de vedere
operational la care participd Serviciul voluntar pentru situatii de urgenti
vor fi organizate de Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U.)
si verificate de presedintele acestuia, respectiv primarul localitatii..

Seful serviciului este seful personalului din compartimentul/specialisti pentru
prevenire, formatiei de interventie si atelierului de reparatie si intretinere si
conduce nemijlocit atat activitdtile de pregétire cat si actiunile de prevenire si
interventie desfasurate in sectorul de competenta.

Relatii dintre/cu alte posturi:

a. ierarhice : - Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta se subordoneazi
nemijlocit conducétorului unitatii administrativ-teritoriale;

- personalul serviciului se subordoneazi nemijlocit sefului de
serviciu;

- personalul ce incadreazd echipajul/grupa de interventie /echipa
specializatd se subordoneazi nemijlocit sefului echipajului/grupei de
interventie /echipei specializata.

b. functionale: colaboreazi cu celelalte compartimente din primérie, cu
consiliul local si institutiile din unitatea administrativ-teritoriald pentru
indeplinirea sarcinilor de serviciu ;

c. de control: controleazd respectarea legalititii in domeniul apérarii
Impotriva incendiilor i protectie civile de catre institutiile, operatorii
economici i cetdtenii de pe raza unititii administrativ-teritoriale.

Art. 4 Organizarea pe ture a serviciului voluntar

A. Operationalizarea, asigurarea alarmirii si interventiei graduale
in cazul situatiilor de urgenti, astfel:

- La amplasarea in teritoriu a formatiilor de interventie se tine
seama de urmétoarele criterii operationale:



a) timpul mediu de alertare: 5 - 10 minute, in functie de anotimp si de ora
din zi sau din noapte la care s-a produs situatia de urgenta,

b) timpul de raspuns;

¢) raza medie a sectorului de competenta: 5 - 7 km.

Timpul maxim de raspuns:

a) la obiectivele care prezinti risc ridicat: 10 minute;

b) in cel mai indepartat punct din sectorul de competentd stabilit: 30 de
minute;

c) in celelalte localititi cu care s-au incheiat contracte sau conventii de
interventie: 45 de minute.

Criteriile operationale se coreleazd, dupd caz, cu criteriul
complementarititii dat de existenta in sectorul de competentd a serviciilor
private pentru situatii de urgenta.

Riispunderea pentru asigurarea capacititii de interventie revine Comitetului
Local si sefului Serviciul voluntar pentru situatii de urgent3, aceasta putand fi
verificati periodic prin alarmarea formatiilor de interventie cu aducerea
personalului si scoaterea tehnicii pe locul de adunare.

Pentru asigurarea stirii de operativitate §i a capacititii optime de
rispuns a Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd, a autoritdtilor
administratiei publice locale si functionarea corespunzitoare a comitetelor
locale pentru situatii de urgentd, alarmarea personalului cu atributii in
domeniul situatiilor de urgenti si dezastrelor este asiguratd de personalul din
serviciul de permanentd organizat la sediul Consiliului Local. La primirea
atentiondrilor privind iminenta producerii unor situatii de urgentd sa se
instituie serviciul de permanentd cu 1/3 din personal la toate Serviciile
voluntar pentru situatii de urgenta ale Consiliilor Locale/primériilor din zona
de risc.

Numairul de telefon sau modalititile de anuntare a Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgenta vor fi afisate la sediile tuturor institutiilor
publice si operatorilor economici, precum si in toate locurile/spatiile publice
de pe raza localitatii;

Posturile telefonice stabilite de primari pentru primirea anunfurilor
privind producerea unor situatii de urgenti vor fi functionale pe intreaga
duratii a celor 24 ore, iar personalul de serviciu instruit pentru completarea
notei de anuntare, precum si pentru alarmarea personalului Comitetului Local
pentru Situatii de Urgentd, Centrului Operativ si Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgenta.

La fiecare serviciu de permanenti pentru anunfarea/primirea
anunturilor/avertizarilor se va asigura un aparat FAX pentru primirea
avertizirilor meteorologice si altor comunicate de la esaloanele superioare,
precum si tabele cu numere de telefon utile in cazul producerii unor situatii de
urgenti: serviciul voluntar pentru situatii de urgentd, serviciul profesionist
pentru situatii de urgentd, (Comitetul Local pentru Situatii de Urgentd,
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd, numir unic apeluri de
urgenti-112, ambulanta, prefecturd, consiliul judetean, servicii de
gospoddrire a apei, electricitate, gaze etc.;



Alarmarea Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta in scopul desfasurarii
actiunilor de intervenfie sau prin exercitii de antrenament se face de
Presedintele Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U.) si/sau de
seful Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd din dispozitia presedintelui
Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd sau inlocuitorului legal al
acestuia, prin punerea in aplicare a Planului de ingtiintare si alarmare al
Serviciului voluntar pentru situatii de urgentd.

Verificarea stirii de operativitate a Serviciul voluntar pentru situatii de
urgentd se executa semestrial de cétre presedintele Comitetului Local pentru
Situatii de Urgenta si anual de personal cu atributii din cadrul Inspectoratului
pentru Situatii de Urgentd ,,General Magheru” al judetului Valcea prin
exercitii de alarmare si interventie (in timpul sau in afara programului).

Prin exercitii de alarmare se verificd si capacitatea de raspuns a Comitetului
Local pentru Situatii de Urgentd (C.L.S.U.) si a Centrului Operativ(C.O.), pe
baza Planului de ingtiintare §i alarmare al Comitetului Local pentru Situatii
de Urgentd. Aceastd activitate se desfisoard anual de reguld pe timpul
executdrii controalelor de personalul cu atributii din cadrul Inspectoratului
pentru Situatii de Urgentd ,,General Magheru” al judetului Valcea

Evidenta prezentarii personalului i a participarii acestuia la interventie se
face de citre personalul care asigurd permanenta la sediul Consiliului Local
sau la sediul Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd (sau de o persoand
desemnatd de acesta in acest scop).

Art. 5 Ducerea actiunilor de interventie.

Derularea interventiei se face gradual, dupa caz, astfel:

a) alarmarea serviciului voluntar, concomitent cu anuntarea/alertarea
structurilor profesioniste de interventie ale Inspectoratului pentru situatii de
urgentd ,,General Magheru” al judetului Valcea ,, precum si a serviciului
privat/voluntar cu care s-a incheiat un contract/o conventie de interventie;

b) interventia propriu-zisd efectuatd de serviciile voluntare;

c) sprijinul acordat interventiei (in tehnicd si personal specializat) de
cétre serviciul privat/voluntar cu care s-a incheiat un contract/o conventie de
interventie;

d) sprijinul acordat interventiei (in tehnici §i personal specializat) de cétre
structurile profesioniste.

Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd solicitd in sprijin interventia
serviciilor private pentru situatii de urgentd si a celor voluntare cu care a
incheiat contracte/conventii de interventie sau, dupd caz, a serviciilor
profesioniste pentru situatii de urgentd, ori de cate ori amploarea situatiei de
urgenta depéseste capacitatea de raspuns a acestuia.

Pregitirea s§i desfisurarea actiunilor de interventie are la bazi
urmétoarele principii:

- prioritatea salvirii vietilor omenesti fad de orice alte actiuni;
- asigurarea logisticd a interventiei;



- cooperarea continud cu alte forte si formatiuni participante la
interventie;

Constituirea formatiilor pentru interventie:
- in cazul alarmirii pentru interventie, se considerd cid s-a realizat
capacitatea de interventie, atunci cand s-au prezentat pe locul de adunare 2/3
din personalul Serviciul voluntar pentru situatii de urgent cu dotarea de bazi
completa.
- Dotirile speciale se incarci pentru a fi transportate la locul interventiei
doar dac# se impune folosirea lor in scopul prevenirii agravirii situatiilor de
urgentd, limitarii sau inldturérii consecintelor acesteia.
La primirea anuntului despre producerea unei situatii de urgentd, seful
serviciului trebuie sé retina:
- date cunoscute despre situatia de urgenta produsd, cauzele acesteia,
particularitai ale zonei in care urmeaz si intervin;
- itinerarul de deplasare;
- asigurarea légiturilor, modul de transmitere a datelor si
informatiilor;
- ce forte si mijloace mai sunt implicate in interventie;
- cine conduce actiunile de interventie, locul de adunare dupa
terminarea interventiei;
- asigurarea logisticd a interventiei.

NOTA: teritoriul fiecdrei localitati constituie SECTORUL DE
COMPETENTA EXCLUSIVA a fiecirui Presedinte al Comitetului Local
pentru Situatii de Urgentd care este direct rispunzitor de organizarea si
conducerea interventiilor in cazul situatiilor de urgentd cu forte, tehnicd si
materiale proprii.

Pentru interventii in afara sectorului de competentd, seful serviciului
(inlocuitorul legal) va cere aprobarea Pregedintelui Comitetului Local pentru
Situatii de Urgentd (C.L.S.U.).

Art. 6 Atributiile serviciului voluntar pentru situatii de urgenta

ATRIBUTII GENERALE ALE SERVICIULUI

a)  Executd, cu forte proprii sau in cooperare, operatiuni si activitati de
ingtiintare, avertizare, alarmare, alertare, recunoastere, cercetare, evacuare,
adipostire, ciutare, salvare, descarcerare, deblocare, prim ajutor sau asistenta
medicala de urgenta, stingere a incendiilor, depoluare, protectie N.B.C. si
decontaminare, filtrare si transport de apa, iluminat, protectiec a bunurilor
materiale, mediului si valorilor din patrimoniul cultural, acordare de sprijin
pentru supraviefuirea populatiei afectate si alte maésuri de protectie a
cetitenilor in caz de situatii de urgenta;

b)  Participi cu formatii de interventie/solicitd sprijinul altor forte stabilite
si aprobate pentru/la interventii in sectorul/in afara sectorului de competent3;



c¢) Desfdgoara activitdfi de informare si instruire privind cunoasterea si
respectarea regulilor i masurilor de apidrare impotriva incendiilor si de
protectie civild;

d)  Verifica modul de aplicare a normelor, dispozitiilor, instructiunilor si
masurilor care privesc apdrarea impotriva incendiilor §i protectia civild, in
sectorul de competent;

e) Executd actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, salvarea,
acordarea primului ajutor si protectia persoanelor si a bunurilor periclitate de
incendii;

f)  Acordd ajutor, in conditiile legii, persoanelor a ciror viatd este pusd in
pericol in caz de explozie, inundatii, aluneciri de teren, accidente, precum si
in caz de dezastre.

ATRIBUTIILE COMPARIMENTULUI/SPECIALISTILOR PENTRU
PREVENIRE

- planificd si desfasoard, controale, verificari si alte activitati de
prevenire privind modul de aplicare a prevederilor legale si stabileste méasurile
necesare pentru cresterea nivelului de securitate al cetdtenilor si bunurilor;

- desfdsoard activitdti de informare publicd pentru cunoasterea de
cétre cetiteni a tipurilor de risc specifice sectorului de competentd, mésurilor
de prevenire, precum si a conduitei de urmat pe timpul situatiilor de urgents;

- participd la elaborarea reglementirilor specifice sectorului de
competentd in domeniul prevenirii si interventiei in situatii de urgents;

- monitorizeaza si evalueaza tipurile de risc;

- participd la elaborarea si derularea programelor pentru pregatirea
personalului propriu, precum si a populatiei;

- controleaza si indruma in domeniul apérarii impotriva incendiilor si
protectiei civile operatorii economici/institutiile si structurile subordonate
consiliului local;

- participd la identificarea resurselor umane §i materialelor disponibile
pentru raspuns in situatii de urgenta si fine evidenta acestora;

- stabileste conceptia de interventie §i elaboreazd/ coordoneazi
elaborarea documentelor operative de raspuns;

- planificd si desfagoard exercitii, aplicafii §i alte activititi de
pregitire, pentru verificarea viabilitad{ii documentelor operative;

- organizeazd evidenta privind interventiile, analizeazd periodic
situatia operativa si valorifica rezultatele;

- participd la cercetarea cauzelor de incendiu, a conditiilor si
imprejurdrilor care au determinat ori au favorizat producerea accidentelor si
dezastrelor;

- constati prin personalul desemnat, incalcarea dispozitiilor legale din
domeniul de competentd;

- acordé sprijin unitatilor de invatimant in organizarea si desfasurarea
activitdtilor de pregatire a concursurilor cercurilor de elevi ,,Prietenii
pompierilor” si ,,Cu viata mea apar viata”;



- asigurd informarea organelor competente privind actiunile
desfisurate;

- desfasoard activititi privind solufionarea petitiillor in domeniul
specific.

- pentru identificarea §i evaluarea tipurilor de risc specifice sectorului de
competentd, precum §i pentru stabilirea mésurilor in domeniul prevenirii §i
interventiei, participid impreund cu consiliul local la intocmirea ,,Planului de
analizi si acoperire al riscurilor” in sectorul de competents, pe baza schemei
cu riscurile teritoriale intocmitd de Inspectoratul pentru Situafii de
Urgent3,,General Magheru” al judetului Valcea.

- supravegherea unor activitéti cu public numeros de naturd religioas3,
cultural-sportiva sau distractiva, sarbatori traditionale si altele;

- cunoasterea nemijlocitd a gradului real de protectie asigurat in
institutii si adoptarea celor mai corespunzitoare masuri pentru imbunététirea
acestuia.

ATRIBUTIILE FORMATIILOR DE INTERVENTIE

Actiunile de interventie au ca scop salvarea vietii oamenilor, a bunurilor
materiale, a protectiei mediului, inldturarea efectelor situatiilor de urgentd
precum si normalizarea activititilor economico — sociale si se desfagoard pe
baza urmatoarelor principii:
- salvarea cu prioritate a vietii oamenilor;
- actiunile de interventie se desfasoard pe teritoriul localitatii;
- subordonarea ierarhicd Sefului Serviciului Voluntar pentru Situafii
de Urgenta.
- cooperdrii i complementaritatii cu alte forte implicate in interventie;
- incadrarii cu voluntari;
- admiterii la interventie a personalului pe bazi de verificari si atestéri
organizate de forurile competente;
- asigurdrii dotarii materiale si a logisticii de cétre Consiliul Local.

ATRIBUTIILE ECHIPAJELOR/GRUPELOR DE INTERVENTIE SI A
ECHIPELOR SPECIALIZATE

- organizeazi interventia unitard a Serviciului Voluntar Pentru Situatii
de Urgentd si inliturarea efectelor negative ale calamitatilor naturale si
catastrofelor;

- in cazul aparitiei unor situatii de urgents, anun{d imediat conducerea
unitdtii administrativ-teritoriale i Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd
,General Magheru” al judetului Valcea, stabilind impreund cu conducatorii
locurilor de munca masurile necesare ce se impun;

- cerceteazd, identifici si evalueazd efectele dezastrului care s-a
produs in sectorul de competents;

- transmite date si informatii Centrului Operativ al Comitetului
Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U.).



- organizeaza cdutarea §i salvarea oamenilor surprinsi sub dardméturi
— salvarea victimelor rezultate in urma incendiilor, accidentelor rutiere de mari
proportii, aviatice, feroviare, exploziilor sau avariilor tehnologice.

- salvarea persoanelor i bunurilor materiale in caz de inundatii sau
accidente la baraje hidrotehnice.

- salvarea oamenilor si animalelor in cazul unor accidente in care au
fost implicate substante chimice sau radioactive.

- participarea la asigurarea cu apd potabild a populatiei din zona
dezastrului sau a accidentului major.

- participarea la distribuirea hranei si a bunurilor de prima necesitate
pentru persoanele sinistrate.

- participarea temporara la actiuni de refacere a constructiilor i a unor
lucréri de micé dimensiune.

- participarea instalarea taberelor pentru sinistrati si la actiunile ce se
desfagoard pentru asigurarea conditiilor de trai ale acestora .

- asigurarea iluminatului pe timp de noapte pentru necesitéti proprii de
interventie sau la cererea altor servicii de urgenta.

- participarea la pregétirea in domeniul situatiilor de urgentd a
salariatilor si a populatiei din sectorul de competenta.

Capitolul 3 ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA
SERVICIULUI VOLUNTAR

ATRIBUTIILE SEFULUI DE SERVICIU

Este personal angajat al consiliului local, profesionist in domeniu, responsabil
de capacitatea de interventie a serviciului.

Are urmatoarele atributii:

- planificd si conduce personal pregitirea si evaluarea personalului
serviciului voluntar;

- conduce si coordoneazi nemijlocit activitatea de pregitire si
desfasurarea exercitiilor practice si teoretice;

- conduce si coordoneaza activitatea formatiilor de interventie in toate
situatiile intlnite pe timpul interventiilor;

- se preocupd pentru participarea personalului serviciului voluntar la
cursurile de atestare;

- asigurd mobilizarea membrilor serviciului voluntar pentru
participarea la interventii, precum si la exercitiile de pregitire;

- raspunde de evidenta personalului care incadreaza serviciul voluntar;

- raspunde de mentinerea stirii de inzestrare cu tehnicd si materiale de
buna calitate ;

- face propuneri pentru schimbarea sau completarea efectivelor
serviciului; '



ATRIBUTIILE SPECIALISTULUI PENTRU PREVENIRE

- Este direct subordonat Sefului Serviciul voluntar pentru situatii
de urgenta

Specialistul pentru prevenire, desemnat la nivelul autorititilor administraiei
publice locale, operatorilor economici/ institutiilor publice subordonate
acestora, au urmatoarele obligatii principale:

a) elaboreazi programele de optimizare a capacititii de aparare
impotriva incendiilor in domeniul de activitate al autoritatii respective;

b) controleazi modul de aplicare a prevederilor legale privind apararea
impotriva incendiilor, in cadrul institutiei publice care 1-a desemnat;

c) elaboreazi si supun spre analizd primarului sau conducétorului

institutiei, dupd caz, raportul anual de evaluare a nivelului de apdrare
impotriva incendiilor din domeniul de activitate;

d) analizeaza anual respectarea incadrarii in criteriile de performanta a
serviciilor de urgentd din institutiile §i unititile subordonate, dotarea cu
mijloace de ap#rare impotriva incendiilor i fac propuneri de optimizare a
acestora,

e) elaboreazi si inainteazd spre aprobare programe de informare si
educatie specifica;
f) participi la elaborarea i aplicarea conceptiei de apdrare impotriva

incendiilor la nivelul unititii administrativ tentorlale institutiei sau
operatorului economic;

g) propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare
organizirii activitatii de aparare impotriva incendiilor, dotdrii cu mijloace
tehnice pentru apérarea impotriva incendiilor §i echipamente de protectie
specifice;

h) acord sprijin si asistentd tehnica de specialitate centrelor operative
pentru situatii de urgenta in indeplinirea atributiilor;

i) rispunde de asigurarea misurilor de protectie a populatiei, bunurilor
materiale, valorilor culturale si mediului inconjurdtor impotriva efectelor
incendiilor;

J) intocmeste, actualizeazi, pastreazi si pune in aplicare documentele
operative de interventie si raspuns in cazul producerii incendiilor;

k) intocmeste documentatii §i situatii pe linia apérarii impotriva
incendiilor;

1) atentioneazi cetitenii asupra unor maisuri preventive specifice in
sezoanele de primdvard i toamns, in perioadele caniculare i cu secetd
prelungitd sau cind se inregistreaza vanturi puternice;

m) rispunde de pregitirea §i informarea populatiei din zona de
competenta;

n) supravegheazi unele activitdti cu public numeros de naturd
religioasd, cultural-sportiva sau distractiva, sirbétori traditionale, etc.;

0) propune masuri de imbunitatire a activitatii de aparare impotriva
incendiilor la nivelul unititii administrativ-teritoriale .



P) acordd asistentd tehnicd de specialitate institutiilor si obiectivelor
economice subordonate primdriei (unitdfi de invdtdmdnt, unitati sanitare,
cdmine culturale) si verificd indeplinirea misurilor stabilite;

q) executd atributiile prevézute in legile, regulamentele i instructiunile
in vigoare.

Formarea, evaluarea si certificarea competentei profesionale pentru specialistii
pentru prevenire centre de formare si evaluare abilitate prin lege, avizate de
Inspectoratul General, pe baza standardelor ocupationale.

ATRIBUTIILE SEFULUI FORMATIEI DE INTERVENTIE

- conduce nemijlocit activitatea de pregitire a formatiilor de
interventie, desfisurarea sedintelor de pregitire §i a exercitiilor practice si
teoretice;

- conduce activitatea formatiei de interventie in toate situatiile pe timpul
interventiei;

- raspunde de mobilizarea membrilor formatiilor pentru participarea
la interventii, precum si la exercitiile de pregétire;

- raspunde de evidenta personalului care incadreazi formatia de
interventie;

- raspunde de mentinerea stirii de operativitate a tehnicii si
materialelor din inzestrarea formatiei de interventie;

- face propuneri pentru schimbarea sau completarea efectivelor;

- face propuneri pentru completarea sau preschimbarea tehnicii si
materialelor deteriorate sau uzate pe timpul interventiei ;

ATRIBUTHHLE MEMBRILOR COMPARTIMENTULUI PENTRU
PREVENIRE SI FORMATIEI DE INTERVENTIE

Personalul Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta

A. atributii generale:
- participd la pregitirea teoreticd, exercitii §i aplicatii practice, situatii
speciale si concursuri profesionale;
- raspund prompt la apelul lansat in cazul producerii unor situatii de urgenta,
se prezinta rapid la locul stabilit i participa efectiv la actiunea pentru care au
fost chemati;
- se preocupd de intretinerea si folosirea judicioasd a dotarii;
- poartd echipament de protectie specific, in cadrul tuturor actiunilor la care
participa: situatii de urgentd, exercitii si aplicatii practice, concursuri, etc.

B. misiunile principale:
. in domeniul apdrdrii impotriva incendiilor:

Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta executd misiuni specifice de
prevenire si stingere a incendiilor, pentru limitarea efectelor sinistrelor,
precum si activitidti de descarcerare §i de urgentd medicald prespitaliceasca.




Organizarea si functionarea serviciilor voluntare pentru situafii de
urgentd se bazeazd pe principiile legalititii, autonomiei, responsabilitatii,
corelarii cerintelor si resurselor, cooperarii i solidaritatii, in vederea:

a) pregétirii preventive si protectiei prioritare a populatiei,

b) realizirii conditiilor necesare supravietuirii in situatii de urgenta;

¢) participdrii la protectia valorilor culturale, arhivistice, de patrimoniu si a
bunurilor materiale, precum si a mediului;

d) desfasuririi pregatirii profesionale a personalului;

e) organizdrii si executdrii interventiei operative pentru limitarea §i
inliturarea efectelor situatiilor de urgenta;

Aplicarea acestor principii vizeazi urmitoarele obiective:

a) timpul de raspuns si operativitatea permanenta;

b) supletea organizatorica;

¢) capacitatea de raspuns credibild;

e) parteneriatul operational intensificat;

f) interventia graduala;

g) interoperabilitatea la nivel local;

. In cazul avarierii sau distrugerii clddirilor:
- depasirea obstacolelor;
- inldturarea dardmaturilor sau partilor din déramaturi;
- localizarea persoanelor surprinse sub ddraméturi;
- acordarea primului ajutor de urgenta;
- transportul persoanelor in afara zonelor periculoase;
- asigurarea cladirilor care ameninta cu prabusirea;
- dirdmarea clidirilor sau a parilor de cladiri care amenintd cu
pribusirea;
- marcarea $i asigurarea zonelor periculoase;
- salvarea persoanelor i bunurilor materiale.

u In cazul inundatiilor §i inzdpezirilor:
- salvarea persoanelor, animalelor §i bunurilor materiale surprinse de
apd sau sub apd si/sau inzipezite;
- sprijinirea fortelor care intervin pentru consolidarea digurilor;
- participarea la inchiderea rupturilor de diguri;
- participarea la actiunile de inldturare a obiectelor dure aflate in apa
in dreptul unor zone sau puncte vulnerabile;
- inliturarea zipezilor sau a uinor dopuri de gheata;
- curitirea (degajarea) canalelor de evacuare a apelor sau a zonelor
afectate de inundatii si/sau gheturi;

Capitolul 4 COORDONAREA CONTROLUL §I INDRUMAREA
SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 8 Relatii de coordonare



- Asigurd coordonarea de specialitate a activitatilor apédrare impotriva
incendiilor si de protectie civild;

- Coordoneazi nemijlocit activitatea de pregétire in domeniu situatiilor
de urgenta si desfasurarea exercitiilor practice si teoretice;

Art. 9 Relatii de control

- Controleazad respectarea legalititii in domeniul apardrii impotriva
incendiilor si protectiei civile, de citre institutiile publice, operatorii
economici §i cetdtenii de pe raza unitétii administrativ-teritoriale;

- Controleazd respectarea criteriillor de performantd, stabilite in
conditiile legii, in organizarea §i dotarea serviciilor voluntare/private pentru
situatii de urgenta din zona de competentd, precum si activitatea acestora;

Art. 10 Relatii de cooperare

- Colaboreazi cu celelalte compartimente din primérie , cu consiliul
local si institutiile din unitatea administrativ-teritoriald pentru indeplinirea
sarcinilor de serviciu ;

- Coopereaza cu alte structuri abilitate pentru salvarea oamenilor, protectia
bunurilor materiale si valorilor din patrimoniul cultural, acordare de sprijin
pentru supravietuirea;

- Participd cu formatii de interventie/solicitd sprijinul altor forte stabilite si
aprobate pentru/la interventii in zona/in afara sectorului de competenta.

Art.11 Relatii de indrumare

- indrumi de organizarea §i desfisurarea tuturor activititilor de
protectie civild, de apdrare impotriva incendiilor, in domeniul situatiilor de
urgentd si  dezastrelor potrivit prevederilor legii, regulamentelor,
instrucfiunilor si ordinelor in vigoare la institutiile publice si agentii
economici clasificati din sectorul de competenta.

- Indruma structurile subordonate;

Cap. 5 GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art.12 Asigurarea financiara

Consta in masurile care se iau pentru cererea, obtinerea, utilizarea si
justificarea mijloacelor financiare pentru plata drepturilor bénesti cuvenite
personalului si alte activitdti desfasurate de personalul detasamentului.
Asigurarea financiard se realizeazi prin biroul contabilitate al Consiliului
Local al localitétii.

Pentru justificarea mijloacelor financiare alocate si utilizate se intocmesc
documentele previzute in instructiuni, normative si regulamente, conform
legislatiei in vigoare.

Cazarea, hranirea si odihna pentru perioadele mari de interventie se
organizeaza de citre Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U.)
conform legislatiei in vigoare.



Asigurarea medicala a personalului Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenti al localitatii pe timpul interventiei se asigurd de cétre personal de
specialitate instruit §i atestat pe linie medicala.

Art. 13 Logistica.

Logistica Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd cuprinde logistica
interventiei si logistica Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta si
constituie ansamblul mésurilor si al activitatilor de asigurare cu tot ce este
necesar pentru desfisurarea interventiei.

Logistica. Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta cuprinde:

- aprovizionarea cu tehnicd, bunuri materiale de interventie;

- evidenta si controlul patrimoniului

- asigurarea stdrii tehnice si de Intretinere;

Dotarea si inzestrarea. Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd cu
tehnicd si materiale pentru interventie se asigurd conform anexei nr. 2
,, Situatia dotdrii §i inzestrdrii Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd”

Logistica actiunilor de interventie cuprinde ansamblul masurilor si
activititilor pentru asigurarea desfagurarii continue a actiunilor de interventie
si cuprinde:

- asigurarea cu carburanti — lubrifianti;

- asigurarea cazarii personalului;

- asigurarea hrénirii personalului;

- asigurarea cu echipament de protectie adecvat, precum §i pentru
diferite anotimpuri;

- asigurarea de echipament si tehnicd adecvate pentru diferite situatii
de interventie;

- asigurarea medicald a personalului participant la interventie;

- asigurarea transportului pentru aprovizionare.

Logistica actiunilor de interventie se planifici de Seful Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgent3 si se asigurd de Consiliul Local al localitatii, prin
seful de depozit, pe baza stocurilor de materiale existente in depozit, a
normelor de consum a tehnicii, aparatelor si agregatelor.

Cererile de aprovizionare pe timpul actiunilor de interventie se inainteaza
presedintelui Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta al localitatii, si se
rezolva prin grija personalului Consiliului Local.

Art. 14 Aprovizionarea.

Aprovizionarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgent cu tehnica si
materiale de interventie se face in functie de misiunile ce trebuie sa le
indeplineasca.

Necesarul de tehnicd, materiale si aparaturd de interventie se face pe baza
instructiunilor si normativelor in vigoare.

Aprovizionarea se face, cu mijloace financiare aprobate de Consiliul Local
pentru:



- carburanti — lubrifianti, piese de schimb, materiale pentru
automobilele din dotare;

- aparate si tehnica de resort;

- echipament de protectie;

- echipament pentru interventie;

- agregate, ansambluri §i subansambluri pentru interventie;
Riaspunderea directd pentru aprovizionarea Sefului Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgenta al localitatii in limita fondurilor alocate.

Aprovizionarea se realizeazi, din timp, inaintea Inceperii activitatilor de
interventie, in limita stocurilor stabilite pe baza normelor de inzestrare.
Completarea materialelor se face pe baza actelor de scédere rezultate in urma
procesului de pregdtire si interventie, conform Raportului de activitate dupd
executarea interventiei i a listei cu materiale i tehnicd, pierdute deteriorate
sau distrus.

Art. 15 Evidenti si controlul patrimoniului.

Evidenta contabild a materialelor si tehnicii din inzestrarea Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgenta, (conform legislatiei in vigoare) se tine de
cétre, contabilul consiliului local , iar evidenta méanuirii materialelor se va {ine
de cétre seful de depozit (magazie) al Serviciului de Urgentd Voluntar al
localitatii, conform legislatiei in vigoare.

Normele de consum pentru bunurile materiale sunt cele stabilite de legislatia
in vigoare, iar sciderea materialelor se face pe baza actelor normative in
vigoare.

Art. 16 Asigurarea tehnica.

Asigurarea tehnica cuprinde ansamblul masurilor si actiunilor executate in
scopul mentinerii in stare de operativitate a tehnicii.

Asigurarea tehnica se realizeazi pe categorii de tehnicé, pe baza specificatiilor
pentru fiecare categorie in parte.

Planificarea si organizarea asigurdrii tehnice revine Sefului Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgent3 si se realizeaza prin atelierul de reparatii
propriu si/sau unitétile service specializate .

Capitolul 6 PREGATIREA PERSONALULUI = SERVICIULUI
VOLUNTAR

Art. 17 Pregitirea personalului.

Pregdtirea personalului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta se
desfigoard in baza unei tematici de pregitire elaborate de Inspectoratul pentru
Situatii de Urgentd ,, General Magheru” al judetului Valcea, si pe baza unei
planificiri intocmite de Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al
localititii, conform Planului de pregétire-anual ;

Pregitirea se executd lunar, pe parcursul a minimum 2 ore, de reguld in zilele
de duminica sau 1in alte zile stabilite de comun acord cu personalul ce
incadreazi Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta.



Cu acordul presedintelui Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta
(C.L.S.U.) si conducitorilor institutiilor, agentilor economici sau societatilor
comerciale care aproba scoaterea din productie a personalului Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgenta pregitirea se va putea efectua si in zilele
lucratoare.

Pregdtirea personalului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta este
condusa de seful serviciului, iar la activititile de pregétire pot participa
specialisti pe diverse domenii din cadrul Inspectoratul pentru Situatii de
Urgentd,, General Magheru” al judetului Valcea Personalul Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgenti poate participa la cursuri organizate de
Inspectoratul General pentru Situatii de Urgentd Bucuresti §i unitdtile
subordonate, cu scoatere din productie, in conditiile Legii 481/2004, privind
protectia civila .

Capitolul 7 DISPOZITII FINALE

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd pe timpul interventiei va purta
echipament adecvat tipului de mtervenpe

In misura experientei acumulate in actiunile de interventie, personalul
serviciului poate fi promovat in urméatoarele functii:

- sef de echipaj (echipd).

Aceste functii au insemne de diferentiere care se vor stabili de citre
Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U.) al localitaii.

Pentru vechime neintreruptd si merite deosebite in actiunile de interventie,
personalul serviciului poate dobandi, la propunerea sefului de serviciu
naintarea in rang. Conditiile de acordare a acestora se stabilesc de
Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U.).

Seful Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd efectueazi instructajul
lunar pentru protectia muncii care se consemneazi in fise special destinate
acestui scop, conform - Figelor de protectia muncii .

La sfargitul fiecdrei actiuni de interventie, sefului echipajului/grupei de
interventie verificd gradul de operativitate a tehnicii §i materialelor pentru noi
actiuni de interventie, consemnédnd despre aceasta in fisele autovehiculelor.
Intocmeste raport de activitate  (raport scris) dupd efectuarea interventiei .
Prezentul regulament poate fi modificat din initiativa:

- Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U.) al localitatii, la
propunerea personalului care mcadreaza Serviciul Voluntar pentru Situatii de
Urgenta

- Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd (C.L.S.U.) pe baza
concluziilor si invitdmintelor desprinse din actiunile de interventie efectuate si

Sl propunerea Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd, General Magheru”

Paugesti-Maiglasi, 19.12.2019

Contrasemneza pentru legalitate
Secretarul general al comunei
Mihaela-Florela POPESCU




